COMMISSION TECHNIQUE du 9/9/2021
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pISTRICT

1) OUVERTURE DU PRESIDENT, PRESENTATION ET
ORGANISATION DE LA COMMISSION

1) LES PRIORITES ET LE FONCTIONNEMENT

[11) LES ACTIONS TECHNIQUES

IV) AEF 15
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> Présents : D GAUZINS (président de la commission technique), G MAGNANT (élu du
podle jeunes), C CALMEJANE, JC FEL, L LAVIGNE, F PERIE, R GIBIAT, A MALLET, M ST
LEGER, P LETELLIER, PJ PAGIS, R PERRET, ] MERLE, Y GADEN, N NEUVILLE

» Excusés : JC GAUTHIER, X TEL, O CLAVIERE, S MANAU, V PELAT, L CONDON, Y ALRIVIE, B
DE FIGUEREIDO, M GOMBERT, C NICOLE, M AJALBERT, P JOLIVET

> Ouverture de la commission technique par le président D GAUZINS et présentation des
2 nouvelles candidatures, qui seront soumises au vote du CD 15 :

- Pascal LETELLIER (EFCV)
- Lilian CONDON (ENL)

> Retour sur I'organisation en pdles du District et celle de la
commission technique par G MAGNANT et D GAUZINS :
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> Les priorités de la commission et son fonctionnement par N
NEUVILLE :

COMMISSION TECHNIQUE : Méthode de travail

- Permanents : N NEUVILLE, Y GADEN, J MERLE, D GAUZINS (président et élu)

- Les membres de la commission technique qui siégent

- Les membres qui interviennent sur les actions

- Invité en fonction du sujet : Présidents de pdle, de commissions; intervenant extérieur

- Quoi?
- Le retour de séminaire et les sujets ETR venant de la DTN
- Lorganisation du suivi des actions techniques
- Mise en forme d’un projet de jeu a 11

- Comment?
- Travail par groupe
- Travail par theme
- Propositions au CD 15 des projets travaillés

- Quand?
- Calendrier annuel des actions techniques
- 3réunions pleiniéres de suivi et production de travail + 2 moments de convivialité

» Organisation des staffs U11, U12/U13, U14, U15, U16, U17 G et
U13/U14, U15, U16 F:

- Présentation du guide des détections /sélections et calendrier des actions
- Observations de matchs

- Débat sur la demande émanant de la FFF au sujet de I'intégration de joueurs a
maturité tardive



> Formations des éducateurs :

Informations sur les formations de formateurs et tuteurs pour le suivi des BMF et BEF

- Rappel du statut des éducateurs au niveau régional

LE GUIDE DES FORMATIONS

* Les equipes a obligation

STATUT FEDERAL DES EDUCATEURS ET ENTRAINEURS DE FOOTBALL

Diplome (a minima) Divers
BEF Contrat CDI (préconisé) ou CDD
BEF

STATUT REGIONAL DES EDUCATEURS DE FOOTBALL

CFF3
, Ul8,
R g itk o3
CFF2
Module U13
R1 et R2 Féminines CFF3
Futsal R1 et R2 Futsal Base
* Les modules de spécifique (gardien de but, futsal, beach) A

» Choix des thématiques pour les futures commissions :



- Mise en forme d’un projet de jeu a 11 (principes de jeu commun)
- Observables indicateurs et repéres techniques a chaque postes du foot a 11

- Constituer une base de référence sur les situations tactiques off et def du foot a 11 (critéres de réalisation et
d’évaluation)

= Mise en forme d’un projet de jeu a 8 (principes de jeu commun)
- Observables indicateurs et repéres techniques a chaque postes du foot a 8

- Constituer une base de référence sur les situations tactiques off et def du foota 8 (critéres de réalisation et
d’évaluation)

= Lintensité en séance et match : objectif sur la progression du joueur, finalité, foot de haut niveau en rapport
au foot rural= sens a I'effort

C %Jtil‘;sgtio}?) de la vidéo (pédagogie ludique, meilleur représentation de I'explication; participation des joueurs au
eed bac

- Spécifique défenseurs (entrainement technique et tactique)

- La technique en école de foot et préformation (contenus)

- Contenus de futsal pour perfectionner le joueur

- L'alimentation, le mental et les étirements pour prendre des habitudes a reproduire par la suite

- Monter en compétences et qualification, évolution des techniques d’animation et des méthodes pédagogiques
(les contenus de séance adaptés et rénovés)

- Comment fidéliser les éducateurs de club sur plusieurs années afin d’éviter un turn over

- Elaboration d’un tableau d’obligation de CFF ou de modules pour encadrer nos équipes élite de jeunes (U13
U15 U18) au niveau

La commission débat sur les différents sujets et préconise la hiérarchisation suivante, pour
cette saison :

- Profil du joueur et projet de jeu en foot a 11 (situation tactique référentielles)
- Profil du joueur et projet de jeu en foot a 8 (exercices techniques référentiels)
- Réflexion sur I'encadrement diplédmé de nos équipes de jeunes

Le CTD

N NEUVILLE



